Jeugdzorgwerker D - Verblijf 3-milieu 12+

Zin om je tanden te zetten in een nieuwe functie? Wij zoeken een jeugdzorgwerker D die
zijn/haar ervaring wil inzetten om het team van de Behandelgroep Plus (BGP) in Zwolle te
komen versterken. We zijn voor ons hechte team op zoek naar een enthousiaste en
gepassioneerde collega die het leuk vindt om zich naast werken op de groep te richten op
complexe individuele hulpvragen van jongeren middels maatwerktrajecten.

Jeugdzorgwerker D - Verblijf 3-milieu 12+

24 uur per week

Waar ga je werken?

De Behandelgroep Plus is een specialistische groep waar normaal begaafde jongeren met
meervoudige complexe gedragsproblematiek verblijven. Zij hebben ondersteuning nodig,
waarbij wonen, dagbesteding en vrijetijdsbesteding in de nabije omgeving is. Vanuit
behandelend opvoeden is het verblijf op de Behandelgroep Plus intensief, inhoudelijk en
individueel ingericht. Behandeling richt zich niet op overname van taken van de jongere en
ouders, maar op ondersteuning. Het doel: het gezinssysteem kan de taken uiteindelijk weer
geheel zelfstandig uitvoeren. Vanuit deze visie werken jeugdzorgwerkers als coaches in dit
proces.

Wat bieden wij jou?

» Primaire arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg, salarisschaal 7 (min. €2.818,26
tot max. €4.027,70 o.b.v. 36 uur);

» Een uitdagende werkplek, geen dag is hetzelfde;

» De mogelijkheid om een positieve impact te hebben op het leven van jongeren;

 Training voor professionele ontwikkeling;

e Een jaarcontract met mogelijkheid tot verlenging;

* Bedrijfsfitness mogelijkheden;

» Fietsregeling mogelijkheden ;

» Tegemoetkoming in de kosten van de zorgverzekering;

» Een eindejaarsuitkering van 8,3% en vakantiegeld van 8% van je jaarloon;

» Pensioenfonds Zorg en Welzijn.
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Hoe ben jij van betekenis?

Jij bent als jeugdzorgwerker de drijvende kracht achter het vormgeven van trajecten, zowel
op individueel als op groepsniveau en werkt daarbij vanuit de verbinding en nabijheid. Jij
creeert een positief behandelklimaat, niet alleen binnen de groepscontext, maar ook in de
omgeving van de jongeren thuis. Jouw verantwoordelijkheden omvatten naast het verzorgen
van doeltreffende rapportages ook het organiseren van boeiende trainingen en activiteiten
die het welzijn van de jongeren bevorderen.

Als spil in het multidisciplinaire team neem je deel aan inspirerende teambesprekingen en
onderhoud je zowel interne als externe contacten. Bovendien ben je flexibel en bereid om,
indien nodig, aangepaste leer-/trainingsmodules te helpen ontwikkelen en verbeteren,
gericht op het aanpakken van specifieke uitdagingen.

Kortom, een dynamische rol waarin jouw creativiteit en betrokkenheid de sleutel vormen tot
het bieden van effectieve ondersteuning aan jongeren in hun ontwikkelingsreis.

Past deze functie bij jou?
Als jij als Jeugdzorgwerker D aan de slag gaat dan verricht jij werkzaamheden vanuit een
pedagogisch kader binnen een residentiele setting.

Dan ben jij verantwoordelijk voor de dagelijkse begeleiding en zorg voor jongeren gericht op
de ontwikkeling met als doel het bieden van structuur en een veilige opgroeisituatie.

Het samen opstellen en realiseren van het plan van aanpak valt ook onder een van jouw
taken. Dit gaat samen met het bieden van individuele en/of groepsbegeleiding. Daarmee
moeten de opvoeding en begeleiding optimaal tot hun recht kunnen komen. Op basis
daarvan wordt een veilige opgroeisituatie voor de jongere gerealiseerd.

Wat maakt jou de ideale kandidaat?
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- -

* Je hebt een afgeronde MBO 4 of HBO Sociale Studie

e Je hebt ervaring met jeugdigen

* Je kan competentiegericht werken

* Je kunt “Out of the box"’ denken

* Je bent bekend met behandelend opvoeden

* Je bent bekend met Traumasensitief werken

» Je bent bereid om onregelmatige (en slaap-) diensten te werken
* Je bent doelbewust

* Je bent doelgericht

Wil je meer weten?

Voor meer informatie kun je contact opnemen met Esther van den Heuvel, bereikbaar via:
e.v.d.heuvel@triasjeugdhulp.nl. (+31619661517)

Whatsapp Envelope

Wil je solliciteren?

Leuk! Stuur dan je motivatie én cv naar ons voor 7 september 2025. Dat kan onder
vermelding van vacaturenummer 043-2025 naar werken@triasjeugdhulp.nl, t.a.v. Esther
van den Heuvel. Je ontvangt een automatisch bericht van ontvangst. Als je dit bericht niet
ontvangen hebt, is de sollicitatie niet bij ons binnengekomen.
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Envelope

Trias Jeugdhulp biedt met ruim 325 medewerkers én ruim 550 pleegouders ondersteuning
bij opgroeien en opvoeden in Overijssel, maar ook in de regio Twente en Midden-IJssel/Oost
Veluwe. Wij bieden onze hulp bij voorkeur thuis of in de directe omgeving van de client.
Voor meer informatie: www.triasjeugdhulp.nl

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern geplaatst. Bij gelijk gebleken geschiktheid
genieten interne kandidaten voorrang. Bij aanname voor deze functie dien je een Verklaring
Omtrent het Gedrag (VOG) in te leveren. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt
niet op prijs gesteld.
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