
Jeugdzorgwerker D – Kleinschalig specialistisch verblijf 12+

Binnen Trias Jeugdhulp ontstaat bij de Zwanenberg in Zwolle een vacature voor de
functie van:

Jeugdzorgwerker D – Kleinschalig

specialistisch verblijf 12+
24 tot 32 uur per week

Locatie: Zwolle 1.
Vakgebied: Kleinschalig specialistisch verblijf 12+2.
Groep: Zwanenberg3.
Aantal uren: 24 tot 32 uur4.

Waar kom je te werken?

Kleinschalig Specialistisch Wonen de Zwanenberg is een unieke woon- en zorgvorm
voor maximaal 4 jongeren van 12 tot 18 jaar. Bij deze jongere is er sprake van
(forse) ASS-problematiek en gedragsproblemen. Nabijheid, structuur,
voorspelbaarheid en duidelijkheid is wat deze jongeren nodig hebben en meer dan
op een reguliere groep geboden kan worden waar toch vaak meer dan 6 jongeren
verblijven, dit maakt ons uniek. Het pand ligt aan de rand van Zwolle, is vrijstaand
en heeft voldoende ruimte eromheen voor onze jongeren.

Past deze baan bij jou? 

Een hecht team, een flinke dosis humor en één gezamenlijke missie: samen met jou
de wereld van onze jongeren een stukje mooier maken. Stap jij in?

Als jeugdzorgwerker D ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse begeleiding en
zorg voor de jongeren. Daarbij onderhoud je het contact met ouders, de erkende
verwijzer, de school en andere instanties die betrokken zijn bij de jongeren en het
gezin. Je verzorgt rapportages en evaluatieverslagen, organiseert activiteiten voor
de jongeren en sluit aan bij teambesprekingen. Daarnaast ben je er
medeverantwoordelijk voor dat de jongeren, in relatie tot hun problematiek,
vaardigheden aanleren die bijdragen aan het ontwikkelen van hun zelfstandigheid.
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Wat maakt jou de ideale kandidaat?

Vink jij onderstaand lijstje af? Dan ben jij de perfecte kandidaat:

Als jeugdzorgwerker D ben je in het bezit van een afgeronde hbo- of mbo 4
opleiding in de richting van Social Work, Pedagogiek, Sociaal werker en
pedagogisch medewerker (of een daarmee gelijkgesteld diploma);
Je hebt ruime ervaring in het werken met jongeren en hun ouders;
Je hebt kennis van de verschillende doelgroepen;
Je hebt het vermogen om vaardigheidsgericht, zowel in (multidisciplinair)
teamverband als zelfstandig te werken;
Je werkt gestructureerd en staat stevig in je schoenen;
Onregelmatige werktijden zijn voor jou geen bezwaar;
Bekendheid met de methodiek, competentie- en oplossingsgericht
hulpverlenen is een pré;
Je bent een teamspeler, je functioneert goed in een hecht en betrokken team;
Je bent positief & relativerend, je brengt een gezonde dosis humor mee op de
werkvloer;
Je bent gedreven, je hebt een sterke intrinsieke motivatie om echt impact te
maken op het leven van jongeren.
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Wat bieden wij jou? 

Een zelfstandige functie in een aantrekkelijke en informele werksfeer. Maar dat is
niet het enige. Wij bieden: 

een jaarcontract voor 24-34 uur per week (met mogelijkheid tot verlenging bij
goed functioneren en gelijkblijvende organisatorische omstandigheden);
goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg,
salarisschaal 7; (min. €2922,53  – max. €4176,73  o.b.v. 36 uur)

Met ingang van 1 januari 2027 worden de salarissen verhoogd met 3,4%.  

een eindejaarsuitkering van 8,3% en vakantiegeld van 8% van je jaarloon; 
pensioenfonds Zorg en Welzijn;
werk in een hecht en ervaren team;
zelfzorg door middel van (team)coaching;
scholing vanuit de Trias Academie, zodat jij je als professional kunt (blijven)
ontwikkelen;  
aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals bedrijfsfitness, fietsplan
en een tegemoetkoming in de kosten van de zorgverzekering.

Wil je meer weten?

Neem dan vooral contact op met Jorn Diender. Hij vertelt je als operationeel
manager residentieel graag meer over de inhoud van de functie. Stuur direct een
Whatsapp of bel (+31642239064) – net wat jij fijn vindt! 

Wil je solliciteren?

Heb je interesse? Je kan jouw motivatiebrief en cv tot en met 30 november 2026
delen via onderstaande sollicitatiebutton. Na je sollicitatie ontvang je van ons een
bevestiging per mail. Daarin vind je ook meteen de inloggegevens voor ons
organisatie-portaal, waar je de status van je sollicitatie gemakkelijk kunt volgen.

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 7 december in de middag  Kun je deze
dag absoluut niet? Laat ons dit dan even weten in je schriftelijke reactie.

Solliciteer

https://wa.me/31619661517
https://afas.triasjeugdhulp.nl/solliciteren/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=25
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Trias Jeugdhulp biedt met meer dan 400 medewerkers, ruim 20 gezinshuizen én
zo’n 400 pleeggezinnen ondersteuning bij opgroeien en opvoeden in de regio’s
IJsselland, Twente en Midden-IJssel/Oost-Veluwe. Wij bieden onze specialistische
hulp bij voorkeur thuis, of in de directe omgeving van de jeugdige en het gezin.
Voor meer informatie: www.triasjeugdhulp.nl

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern geplaatst. Bij gelijk gebleken
geschiktheid genieten interne kandidaten de voorkeur. Indien je wordt aangenomen
dan moet je een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) kunnen overleggen.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

http://www.triasjeugdhulp.nl

