Gedragswetenschapper B - Residentiéle behandelgroep 12+

Gedragswetenschapper B Havenhuis

8-10 uur

Wil jij als gedragswetenschapper écht de diepte in én directe impact
maken op het leven van jongeren? Bij Trias Jeugdhulp krijg je de unieke
kans om te bouwen, te pionieren en mee vorm te geven aan een veilige,
toekomstbestendige plek. Ben jij klaar voor deze betekenisvolle sleutelrol
waarin jouw expertise het verschil maakt?

Over het Havenhuis

Het Havenhuis biedt een warme en stabiele thuisbasis aan zes jongeren vanaf 12
jaar die tijdelijk of langdurig niet thuis kunnen wonen. Hier krijgen zij de rust, tijd en
begeleiding die nodig zijn om zo gewoon mogelijk op te groeien. We zitten midden
in een inspirerende transitie van behandelgroep naar een kleinschalige,
onvoorwaardelijke woonvorm. Met jouw expertise geef je mede vorm aan deze
vernieuwing en help je een klimaat te creéren waarin continuiteit, veiligheid en
vertrouwen centraal staan.

Jouw rol binnen residentieel

Als gedragswetenschapper binnen de residentiéle zorg neem jij de inhoudelijke
regie over het behandel- en leefklimaat op locatie Havenhuis. Samen met het team,
de jongere, ouders en externe netwerkpartners stel je maatwerk behandelplannen
op. Je bewaakt de rode draad in de hulpverlening, adviseert begeleiders en zorgt
ervoor dat de doelen helder en haalbaar blijven.

Als inhoudelijk deskundige werk je zelfstandig en stel je samen met de jeugdige,
ouders, het team en verwijzers concrete behandelplannen op. Jij adviseert,
ondersteunt en bewaakt de rode draad in de hulpverlening. Je bent onderdeel van
het team gedragswetenschappers van residentieel. Er zijn in dit team
gedragswetenschappers A&B. Deze zijn aan elkaar gekoppeld, zodat collegiale
consultatie structureel geborgd is.
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Hoe maak jij het verschil?

Als gedragswetenschapper ben je inhoudelijk verantwoordelijk voor client-
zorgtrajecten. Je draagt zorg voor een goed verloop van het primaire proces en de
daaraan gekoppelde behandelingen. Je komt op basis van dossieronderzoek tot een
gedegen risicoanalyse en -taxatie en kunt van daaruit de vertaalslag maken naar
een behandelplan. Je denkt mee over de instroom, doorstroom en/of uitstroom van
cliénten en levert daarin een actieve bijdrage.

Je begeleidt teams op een coachende wijze, gericht op het bevorderen van
eigenaarschap en geeft sturing aan het behandelproces (waar nodig). Je bent mede
verantwoordelijk voor de inhoudelijke kwaliteit van de zorg en in het verder
verdiepen en ontwikkelen hiervan. Daarnaast biedt je deskundigheidsbevordering
aan, draag je bij aan methodiek- en beleidsontwikkeling. Administratieve taken die
voortvloeien uit bovengenoemde activiteiten behoren eveneens tot de
werkzaamheden.

Benieuwd naar redenen om bij Trias Jeugdhulp te werken? Lees ze alle vijf.



https://www.triasjeugdhulp.nl/werken-bij/
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Wat maakt jou de ideale kandidaat?
Je bent de ideale kandidaat als je beschikt over het volgende profiel:

* Je beschikt over een afgeronde universitaire opleiding orthopedagogiek of
ontwikkelingspsychologie en bent SKJ-geregistreerd;

* Je werkt competentiegericht vanuit een oplossingsgerichte houding;

 In dialoog met de betrokkenen kun je alle zorg rond de jeugdige en zijn
systeem coordineren, waarbij je de juiste uitvoering, continuiteit van zorg en
de veiligheid van de jeugdige bewaakt;

* Je bent in staat om in moeilijke situaties, bij tegengestelde belangen en
zwaarwegende beslissingen het belang van de jeugdige voorop te blijven
stellen;

* Je ondersteunt diverse disciplines en adviseert voor de uitvoering van de
behandeling;

» Het is een pré dat je ervaring hebt met het inhoudelijk sturing geven aan
teams en je kunt managers gevraagd en ongevraagd adviseren vanuit jouw
inhoudelijke expertise;

* Je bent een teamplayer met sterke communicatieve vaardigheden;

* Je bent flexibel, creatief en outreachend,;

* Je bent in staat om vanuit een complete zienswijze het competentiegericht-,
oplossingsgericht- en systemisch/traumasensitief werken te benutten.

Wat bieden wij jou?

» Enthousiaste collega’s Triasbreed die met plezier hun werk doen en betrokken
zijn bij jou als collega;

* Een fijn team van gedragswetenschappers die met diverse kwaliteiten elkaar
aanvullen;

* Goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg,
salarisschaal 11 (min. €4119,02 - max. €6224,38 o.b.v. 36 uur);

* Een eindejaarsuitkering van 8,3% en vakantiegeld van 8% van je jaarloon;

e Pensioenfonds Zorg en Welzijn;

» Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals bedrijfsfitness, fietsplan
en een tegemoetkoming in de kosten van de zorgverzekering.

Aanvullende informatie: Naar wens is het bespreekbaar om deze functie te
combineren met andere taken als gedragswetenschapper.
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Wil je meer weten?

Neem dan vooral contact op met Nadja 't Hart. Zij vertelt je als
gedragswetenschapper graag meer over de inhoud van de functie. Of mail naar:
n.t.hart@triasjeugdhulp.nl

Wil je solliciteren?

Ben jij enthousiast om samen met ons te bouwen aan een veilige en hoopvolle
toekomst voor onze jongeren? Wij kijken ontzettend uit naar jouw reactie! Solliciteer
uiterlijk 26 oktober via de sollicitatiebutton en zet de eerste stap naar een baan
vol impact.

Na je sollicitatie ontvang je direct een bevestiging per e-mail met inloggegevens
voor het Mijn Trias-portaal, waar je eenvoudig de status en voortgang van je
sollicitatie kunt volgen.

Solliciteren

Trias Jeugdhulp biedt met meer dan 400 medewerkers, ruim 20 gezinshuizen én
zo’n 400 pleeggezinnen ondersteuning bij opgroeien en opvoeden in de regio’s
l/sselland, Twente en Midden-I/ssel/Oost-Veluwe. Wij bieden onze specialistische
hulp bij voorkeur thuis, of in de directe omgeving van de jeugdige en het gezin.
Voor meer informatie: www.triasjeugdhulp.nl

Deze vacature wordt gelijktijdig in- en extern geplaatst. Bij gelijk gebleken
geschiktheid genieten interne kandidaten voorrang. Bij aanname voor deze functie
dien je een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) in te leveren. Acquisitie naar
aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.


mailto:n.t.hart@triasjeugdhulp.nl
https://afas.triasjeugdhulp.nl/solliciteren/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=22
http://www.triasjeugdhulp.nl/

