Begeleider Pleegzorg

Binnen Trias Jeugdhulp ontstaan in het team langdurige pleegzorg een vacature voor:

Begeleider Pleegzorg
24-36 uur

Waarom werken bij Trias Jeugdhulp als begeleider pleegzorg?

“Een baan waarin er veel afwisseling, uitdaging en veelzijdigheid is. Wanneer
werken in een team en zelfstandig werken je ligt, is dit een goede baan voor jou.
Geen dag is hetzelfde en je werkt met veel verschillende partijen. Toe aan een
nieuwe uitdaging binnen een prettige organisatie? Solliciteer en wie weet tot
snel.”

Wat bieden wij jou?

Binnen Trias Jeugdhulp werken fijne en betrokken collega’s, een informele werksfeer en een
zelfstandige functie. Maar dat is niet het enige. Wij bieden:

» goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg,
salarisschaal 9 (min €3.191,69 - max €4.766,96 o0.b.v. 36 uur);

 een eindejaarsuitkering van 8,3% en vakantiegeld van 8% van je jaarloon;

» pensioenfonds Zorg en Welzijn;

 aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals bedrijfsfitness, fietsplan en een
tegemoetkoming in de kosten van de zorgverzekering.

Hoe ben jij van betekenis?

Wij zoeken een enthousiaste collega voor het team pleegzorg. Je belangrijkste taken als
begeleider: pleegouders en pleegkinderen ondersteunen met pedagogische adviezen,
hulpverleningsplannen opstellen, samenwerken met ouders en de plaatsende instantie. Je
werkt vanuit een systeemgerichte, traumasensitieve en vraaggerichte benadering. Samen
met ouders, pleegouders en andere betrokkenen.



Begeleider Pleegzorg

Past deze baan bij jou?

Wij vragen een kandidaat met een relevante, afgeronde hbo-opleiding en minimaal 5 jaar
werkervaring. Verder pas jij perfect bij deze functie als je de volgende hokjes aanvinkt:

* Je hebt affiniteit/ervaring met pleegzorg;

* Je bent bekend met de ontwikkelingsfasen van een kind;

» Je ziet pleegouders als vrijwillige medewerkers van de pleegzorg en vanuit die visie
werk je met hen samen;

* Je kunt omgaan met weerstand en bent in staat om vanuit meerzijdige partijdigheid te
handelen;

» Je beschikt over een open en uitnodigende houding naar pleegouders en ouders;

* Je bent vaardig in het schriftelijk rapporteren;

 Je bent in het bezit van een rijbewijs en auto en bereid om incidenteel in de avonduren
te werken;

« Je bent SKJ-geregistreerd of je kunt je registreren.

Wil je meer weten?

Neem gerust contact op met onze collega’s Manon Velderman 06-33377169 of Susan
Spenkelink 06-29329166

Wil je solliciteren?

Zie je het al voor je: jij als begeleider pleegzorg? Stuur dan je cv en korte motivatie voor 21
september 2025 onder vermelding van vacaturenummer 044-2025

aan werken@ftriasjeugdhulp.nl t.a.v. onze manager Janet Noordman. Je ontvangt een
automatisch bericht van ontvangst. Ontvang je dit bericht niet? Dan is de sollicitatie niet bij
ons binnengekomen.

Trias Jeugdhulp biedt met ruim 325 medewerkers én ruim 550 pleegouders ondersteuning
bij opgroeien en opvoeden in Overijssel, maar ook in de regio Twente en Midden-IJssel/Oost
Veluwe. Wij bieden onze hulp bij voorkeur thuis of in de directe omgeving van de cliént.
Voor meer informatie ga naar www.triasjeugdhulp.nl

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern geplaatst. Bij gelijk gebleken geschiktheid
genieten interne kandidaten de voorkeur. Indien je wordt aangenomen dan moet je een
Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) kunnen overleggen. Acquisitie naar aanleiding van


https://wa.me/31633377169
https://wa.me/31629329166
mailto:werken@triasjeugdhulp.nl
http://www.triasjeugdhulp.nl
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deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



